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CÁMARA MINERA DEL PERÚ Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA (UNI)  
FIRMAN CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL

El director ejecutivo de la Cámara Minera del Perú Ing. César Gallardo, acompañados del exembajador del Perú en Italia, 
expresiedente del Congreso de la República y expresidente del Consejo Consultivo de la Cámara Minera del Perú Lic. Luis 
Iberico, y el presidente del Patronato de la UNI y empresario minero pionero Ing. Guido del Castillo. 



03Presentación

MISIÓN
Contribuir al desarrollo de la actividad 
minera en el Perú y el mundo a través de la 
promoción de una sinergia positiva entre 
empresas, sociedad y Estado.

Trabajo en equipo
Logro de objetivos
Protección de activos
Cultura de innovación

Lograr al 2025 la consolidación de las 
actividades de exploración, extracción, 
recuperación y comercialización que benefi-
cie a todos los grupos de interés en un 
contexto de integración global.

Lealtad
Eficiencia
Perseverancia
Responsabilidad

Respeto
Creatividad
Compromiso
Adaptabilidad

VISIÓN

PRINCIPIOS

MISIÓN



La Cámara Minera del Perú se encuentra desarrollando un programa piloto para mejorar las condiciones de 
vida de las personas que radican en zonas próximas a la actividad minera. Los resultados de este programa 
permitirán analizar el rendimiento del mismo para su posterior aplicación en otras comunidades.

Desempeño el cargo de director de la Cámara Minera 
del Perú del 2014 al 2016. En el 2017 asumió, además, 
la presidencia de nuestra institución. Es además 
empresario de negocios en el sector informático, del 
conocimiento y el arte. Cuenta con más de 20 años de 
experiencia profesional para el sector minero e indus-
trial. Posee el título profesional en Ingeniería Mecánica 
de Fluidos por la Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos, código de registro en el Consejo Nacional del 
Colegio de Ingenieros del Perú CIP 134411.

Como presidente de la Cámara Minera del Perú trabaja 
por la integración de todos los grupos de interés que se 
encuentran relacionadas al sector minero, contribuyen-
do así al desarrollo de una actividad extractiva con 
responsabilidad social y ambiental en un contexto de 
integración global impulsando una minería para todos.

En responsabilidad social ha trabajado con sus propios 
recursos por la capacitación de estudiantes y docentes 
de universidades peruanas, logrando formar a más de 
5000 estudiantes, con acceso a becas y programas de 
capacitación en el extranjero.

En mayo de 2016 fue distinguido por la Presidencia del Congreso
de la República del Perú con diploma y medalla de honor por su
permanente y exitosa contribución a favor del desarrollo de una
minería responsable con sentido solidario.

Ing. César Gallardo Vela
President & CEO
20 años de experiencia profesional para el sector minero e industrial en el mundo.

04Director Ejecutivo

RESPONSABILIDAD MINERA
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

CONSEJO DIRECTIVO

PRESIDENT & CEO

CONSEJO
CONSULTIVO

ASESORES DE ALTA 
GERENCIA

ANALISTAS DE ALTA 
GERENCIA

COMITÉ TÉCNICO 
CONSULTIVO

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACIÓN

DEPARTAMENTO DE
DE RR.HH.

DEPARTAMENTO DE
SEGURIDAD

DEPARTAMENTO DE
O&M Y CALIDAD

DEPARTAMENTO DE
T.I.

DEPARTAMENTO
LEGAL

DEPARTAMENTO DE
RR.PP.

DEPARTAMENTO DE
MARKETING

DEPARTAMENTO DE
VENTAS

DEPARTAMENTO DE
ATENCIÓN AL CLIENTE

DEPARTAMENTO
ACADÉMICO

DEPARTAMENTO DE
CONVENIOS



CÉSAR GALLARDO VELA
President & CEO
Desempeña el cargo de President & CEO de la Cámara Minera del Perú desde el 2017.
Cuentacon 20 años de experiencia profesional para el sector minero e industrial en Latinoamérica.

Posee el título profesional en Ingeniería Mecánica de Fluidos por la Universidad Mayor de San Marcos.

Email: cgallardo@camaraminera.com.pe

PH. D. LEONARDO CORNEJO – CHILE
Presidente del Comité Técnico
Consultivo 

lcornejo@camaraminera.com.pe

MBA LUIS ALVA – PERÚ
Director de Gestión Minera

lalva@camaraminera.com.pe

DR. JOSÉ SALAZAR – CHILE
Director de Metalurgia

jsalazar@camaraminera.com.pe

DR. GUILLERMO CASAFRANCA – PERÚ
Director de Responsabilidad 

gcasafranca@camaraminera.com.pe

MG. GUILLERMO DIEZ CANSECO – PERÚ
Director de Ciencias Jurídicas

gdiezcanseco@camaraminera.com.pe

DR. MIGUEL LLORENTE – ESPAÑA
Director de Geología

mllorente@camaraminera.com.pe

ING. ALBERTO CCAHUANA – PERÚ
Director de Seguridad y Salud
Ocupacional 

accahuana@camaraminera.com.pe

DR. RODRIGO BULNES – CHILE
Director de Mantenimiento

rbulnes@camaraminera.com.pe

DR. HERNÁN SEOANE – ARGENTINA
Director de Ciencias de la Salud

hseoane@camaraminera.com.pe

ING. GERMAN RAMÓN - PERÚ
Director de Minería

jramon@camaraminera.com.pe

DRA. ELIZABETH LAM - CHILE
Directora de Medio Ambiente

elam@camaraminera.com.pe

MBA KURT GOLDMAN – CHILE
Director de Capacitación y
Entrenamiento 

kgoldman@camaraminera.com.pe

06Organigrama Estructural

COMITÉ TÉCNICO CONSULTIVO



Desarrollo minero
Soporte a la actividad 
minera

Asesoría
Asistencia técnica y 
legal

Capacitación
Especializada para el 
sector

Responsabilidad 
social
Compromiso con la 
sociedad

Solución de 
conflictos
Industria, sociedad, 
Estado

Cultura minera
Fomento y difusión 
positiva

Comunicación
Informar a la opinión 
pública

Reconocimientos
A los más destacados 
del sector

Presencia global
Cooperación entre 
países

Promovemos el desarrollo de empresas, sociedad y estado por un 

beneficio común en el actual contexto globalizado.

07Objetivos Estratégicos

ORGULLO Y TRADICIÓN MINERA



1. DESARROLLO MINERO
Soporte a la actividad minera

2. ASESORÍA
Asistencia técnica y legal
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III Agenda Pendiente del Sector Minero 
2016. Participaron el Dr. Carlos Castagnola 
(asesor de la Alta Gerencia de la Cámara 
Minera del Perú), Luis Iberico (presidente del 
Congreso de la República del Perú), el Ing. 
Guido del Castillo (empresario minero) y el 
Ing. César Gallardo (director ejecutivo de la 
Cámara Minera del Perú).Perú, 2016. 

Asesoría que realizó la Cámara Minera del 
Perú a la Empresa Minera Colquiri en Bolivia. 
En la foto participa uno de los integrantes de 
la comisión, el ing. Luis Alva Florian, expresi-
dente del Comité Técnico Consultivo.Bolivia, 
2018.  

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS



4. RESPONSABILIDAD
SOCIAL
Compromiso con la sociedad

Proyecto de Responsabilidad Social de la 
Cámara Minera del Perú, en favor de la 
comunidad próxima a la planta de Unacem 
(ex Cementos Lima), en Villa María del Triun-
fo, Lima - Perú, 2016.

3. CAPACITACIÓN
Especializada para el sector

09Objetivos Estratégicos

II Seminario Internacional en Ventilación 
Minera, donde se aprecia al experto en 
circuitos de ventilación, Ph.D. Felipe Caliza-
ya, de la Universidad de Utah, haciendo 
pruebas en el laboratorio implementado por 
la Cámara Minera del Perú.Perú, 2006.   



5. SOLUCIÓN DE
CONFLICTOS
Industria, sociedad, Estado

6. CULTURA MINERA
Fomento y difusión positiva

10Objetivos Estratégicos

La Cámara Minera del Perú participó, junto 
con la Comisión de Energía y Minas del 
Congreso de la República, en la elaboración 
de alternativas de solución al conflicto del 
Corredor Minero en Cusco, 2016.

Visita técnica de alumnos de 7 países de la 
Cámara Minera del Perú al Museo de Minera-
les Andrés del Castillo – Lima, 2015. 



7. COMUNICACIÓN
Informar a la opinión pública

8. RECONOCIMIENTOS
A los más destacados del sector

11Objetivos Estratégicos

Equipo de prensa de Tiempo Minero, que 
forma parte de la Cámara Minera del Perú, 
cubre en exclusiva las declaraciones del 
ministro de Minería y Metalurgia de Bolivia, 
Félix César Navarro, en el Salón de la 
Vicepresidencia del Estado Plurinacional de 
Bolivia – La Paz, 2018.  

El director ejecutivo de la Cámara Minera 
del Perú, Ing. César Gallardo Vela, entrega 
la Medalla de Reconocimiento por su labor 
diplomática y literaria al embajador Edgardo 
de Habich, nieto del fundador de la Univer-
sidad Nacional de Ingeniería – Perú, 2016.   



9. PRESENCIA GLOBAL
Cooperación entre países

12Objetivos Estratégicos

Participación del ministro de Minería y Metalurgia de Bolivia, Félix César Navarro, saludando la labor de la 
Cámara Minera del Perú, en el marco de cooperación entre nuestra institución y el vecino país de Bolivia. 
En el salón de la Vicepresidencia del Estado Plurinacional de Bolivia – La Paz, 2018.   



MISIÓN VISIÓN
Formar estudiantes y profesionales capaces 
de crear soluciones a las necesidades de 
investigación, desarrollo e innovación en el 
mundo. 

Ser la institución líder en la formación científi-
co-tecnológica de estudiantes y profesiona-
les en el mundo.   

ESPECIALIZACIONES DIPLOMADOS

DOCTORADOS * MAESTRÍAS *
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PROGRAMAS ACADÉMICOS

 SOLUCIONES
 CAMBIA

CREA
TU FUTURO

* El grado académico es otorgado por las universidades en convenio con nuestra institución.



HITOS MÁS IMPORTANTES
DE CAMIPER ESCUELA DE ALTOS ESTUDIOS 

Primer Programa de PasantíasPrimer Seminario
Nacional Optimización

de Operaciones Mineras
Subterráneas

Primer Programa de Maestría
Semipresencial UNH
Convenio CAMIPER

PERU, 2014 CANADA, 2021MEXICO, 2009

Primera Consultoría en
Geomecánica Minera

Subterránea para Industrias
Peñoles, S.A.B de C.V.

Participación Corporativa
en el Congreso Minero

Más importante del mundo
PDAC 2021

Primer Congreso en
Geología, Minería y

Metalurgia
GEOMETPERU, 2005 REGIONAL, 2012 GLOBAL, 2018

14Programas Académicos

PASANTÍAS

SEMINARIOS CONGRESOS

CURSOS
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PROGRAMAS ACADÉMICOS

* El grado académico es otorgado por las universidades en convenio con nuestra institución.

DOCTORADOS *
MANTENIMIENTO

METALURGIA

GEOLOGÍA

MINERÍA

SSOMA

CURSOS DE
ESPECIALIZACIÓN

CIENCIAS DE LA SALUD

MANTENIMIENTO

METALURGIA

SEGURIDAD

GEOLOGÍA

CIENCIAS DE LA SALUD

MANTENIMIENTO

METALURGIA

SEGURIDAD

GEOLOGÍA

RESPONSABILIDAD
SOCIAL

MEDIO AMBIENTE

MINERÍA

GESTIÓN

MINERÍA

SSOMA

MAESTRÍAS *

MANTENIMIENTO

METALURGIA

GEOLOGÍA

MINERÍA

SSOMA

CIENCIAS DE LA SALUD

CURSOS DE DIPLOMADO
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SEMINARIOS
RESPONSABILIDAD SOCIAL

CIENCIAS DE LA SALUD

MEDIO AMBIENTE

SEGURIDAD

MINERÍA

PASANTÍAS

SEGURIDAD

MINERÍA

CIENCIAS DE LA SALUD

CIENCIAS DE LA SALUD

MANTENIMIENTO

METALURGIA

SEGURIDAD

GEOLOGÍA

RESPONSABILIDAD
SOCIAL

MEDIO AMBIENTE

MINERÍA

CURSOS

CONGRESOS

SEGURIDAD

MINERÍA

CIENCIAS DE LA SALUD



   CANADA
   PDAC Convention

  CANADA
   Congreso Mundial sobre
   Seguridad y Salud en el Trabajo

   EE.UU.
   MINExpo International

  SUCECIA
   Euro Mine Expo

  RUSIA
   MiningWorld Russia

  INDIA
   MMMM Expo

   CHINA
   China Mining

   CHILE
   Expomin 

   ARGENTINA
   Expo Medical

   COLOMBIA
    Congreso de Medicina y
    Salud Ocupacional

   SUDÁFRICA
   The Joburg Indaba

  AUSTRALIA
   WA Mining

SR. FÉLIX NAVARRO - BOLIVIA
Ministro de Minería y Metalurgia de Bolivia

ING. ZELMAR VALVERDE - BOLIVIA
Presidente - Corporación Minera de Bolivia COMIBOL

ING. MILTON ELÍAS - BOLIVIA
Gerente General - Compañía Minera Colquiri S.A.

“Tenemos desafíos comunes y la Cámara nos ayuda con talleres y 
reuniones de suma importancia para nuestro sector minero”

“Felicito a la Cámara por contribuir con la formación de profesionales 
y técnicos en COMIBOL”

“Estamos muy agradecidos con la Cámara. Enviaron un staff de
excelencia que nos ayudó a mejorar nuestros procesos”

ING. LUIS GODOY - CHILE
Gerente General - Safety Club en Santiago de Chile

MBA GWEDE MANTASHE - SUDÁFRICA
Ministro de Recursos Minerales y Energía de Sudáfrica

ING. CÉSAR HUERTA - PERÚ
Suptte. Perforación y Voladura - Compañía Minera Antamina

“La oportunidad generada por la Cámara en Sudáfrica fortalece las 
relaciones bilaterales con Chile” 

“Felicito a la delegación peruana presente en el Joburg Indaba 2019 
organizada por la Cámara”

“La Cámara  permite conocer culturas y situaciones técnicas que me 
enriquecen como ser humano y fortalecen mi conocimiento”

17Cámara Minera del Perú en el Mundo

 AÑOS DE PRESENCIA GLOBAL 
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CMP EN SUDÁFRICA

CMP EN BOLIVIA
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NUESTROS CONVENIOS
Nuestros convenios permiten a nuestros estudiantes destacados lograr mejores oportunidades laborales, sobre la 
solicitud de las compañías mineras en el mundo, que son parte de la red de CAMIPER, y la publicación y acceso a 
nuestra bolsa de trabajo durante un año a nuestros egresados luego de culminar sus diplomados.

Universidad Nacional San Antonio
Abad del Cusco (Perú)

Sociedad de Ingenieros de Bolivia - 
Santa Cruz, Oruro, Potosí (Bolivia)

Cia Minera San Ignacio de 
Morococha (Perú)

Universidad Nacional de
Colombia (Colombia)

Cámara Minera de San Juan
 (Argentina)

Universidad de Concepción
(Chile)

Empresa Nacional Minera 
del Ecuador (Ecuador)

Empresa Nacional Minera del Ecuador

Colegio de Ingenieros Civiles del 
Estado de México, A.C. (México)

Colegio de Ingenieros Civiles
de Tucumán (Argentina)

Colegio de Ingenieros del
Perú (Perú)

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERÚ

COL
EG

IO
 D

E I
NGENIEROS DEL  PERÚ

Universidad Nacional del 
Sur (Argentina)

Universidad Central del 
Ecuador (Ecuador)

Universidad San Francisco 
de Quito  (Ecuador)

Universidad Técnica de Oruro
(Bolivia)

Universidad Nacional del
Altiplano (Perú)

Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann (Perú)

Universidad Nacional de
Cajamarca (Perú)

Universidad Nacional de
Trujillo (Perú)

Cámara de Comercio Peruano -
Sudafricana - Sapcham (Perú)

Ministerio de Minería y
Metalurgia (Bolivia)

Universidad Nacional de
Ingeniería (Perú)

Congreso de la República
del Perú (Perú)

Unión Andina de Cementos 
(Ecuador)

Empresa Minera de Bolivia
(Bolivia)

Universidad Autónoma de Baja 
California - México

Universidad Pedagógica y 
Tecnológica de Colombia 

(Colombia)

Universidad Nacional San Cristóbal 
de Huamanga (Perú)

Universidad Michoacana de San 
Nicolas de Hidalgo (México)

Universidad Nacional de San 
Luis (Argentina)

Sinchi Wayra S.A.
(Bolivia)

Universidad Autónoma 
Metropolitana (México)

Federación Mexicana de Colegios de 
Ingenieros Civiles A.C. (México)

Compañia Minera ARES
S.A.C. (Perú)

Fresnillo Peru S.A.C. (Perú)

Universitat Abat Oliba CEU 
(España - Perú)

Universidad de Vigo
(España)

Universidad Nacional de
Chimborazo (Ecuador)

Universidad Estatal del 
Milagro (Ecuador)

Universidad Latina de 
Panamá (Panamá)

Universidad Nacional San 
Agustín de Arequipa (Perú)

El Viceministerio de Minas 
y Energía de Paraguay 

(Paraguay)

Universidad Nacional de 
Tucumán (Argentina)

Exsa S.A.
(Perú)

Cámara Minera del Ecuador 
(Ecuador)

Cámara Minera del México 
(México)

Cámara Minera del Panamá 
(Panamá)



Atención al Cliente:

Calle Los Canarios N° 105 Urb. San César II Etapa La Molina, Lima - Perú

Camiper - Escuela de Altos Estudios 

Cámara Minera del Perú

www.camaraminera.com.pe

www.camiper.com

www.thechamberofmines.com

Email:
info@camaraminera.com.pe

Central Perú:
(+51)(+1) 349-4617

Whatsapp:
(+51) 956 821 642

Siguenos:


